
Merkblatt zur
Rest Cent Spende



Verdoppeln Sie dieSpende, dann ist sie 

steuerlich
absetzbar!

Was ist die 
Rest Cent Spende?
Wer den Cent nicht ehrt, ist des Euros nicht wert. – Wer kennt dieses Sprichwort?

Mit der Rest-Cent-Spende (auch bekannt als Payroll Giving) spenden Mitarbeitende
freiwillig die kleinen Cent-Beträge hinter dem Komma ihres Nettogehalts. 

Beispiel: Wer 2.456,78 € verdient, spendet monatlich 0,78 €. Das klingt nach wenig –
aber gemeinsam kann daraus Großes entstehen. Gerade in einem Unternehmen mit
vielen Mitarbeitenden können diese kleinen Beträge eine spürbare 
Wirkung entfalten – zum Beispiel für Bildung, Schutz und 
Ernährung von Kindern in Kenia.

Jetzt mitmachen und 
kollegial einen großen

Unterschied bedeuten!
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Gemeinsam Gutes tun – mit großer Wirkung
Bereits 100 Mitarbeitende können durch ihre Restcents jährlich mehrere
tausend Euro spenden – genug für Schulessen, Materialien oder medizinische
Versorgung in unseren Projekten in Kenia.

Mitarbeitermotivation & Teamgeist fördern
Studien zeigen: **Soziales Engagement im Unternehmen stärkt die emotionale
Bindung der Mitarbeitenden.**¹
Mit der Rest-Cent-Spende ermöglichen Sie sinnstiftendes Handeln – und das
ganz ohne finanziellen Mehraufwand für Ihre Mitarbeitenden.

CSR sichtbar & glaubwürdig gestalten
Sie möchten gesellschaftliche Verantwortung übernehmen? Die Rest-Cent-
Spende ist ein einfaches und glaubwürdiges CSR-Instrument – ideal für Ihr
Nachhaltigkeits- oder ESG-Profil.

Warum?
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So funktioniert’s

Sie erhalten Berichte,
Bilder und Einblicke, wie

Ihre Spende konkret hilft.

Wirkung erleben

4
Der Gesamtbetrag wird
regelmäßig an UNDER

Lea’s TRUST e.V.
gespendet.

Überweisung

3
Der Cent-Betrag wird

automatisch einbehalten
und gesammelt.

Einrichtung in der
Lohnbuchhaltung

2
Ihre Mitarbeitenden

stimmen freiwillig der
Rest-Cent-Spende zu.

Einwilligung
einholen

1
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Infotext für Ihr Intranet oder E-Mails

Einverständniserklärungen für Mitarbeitende

Unterstützung Ihrer Buchhaltung

Kommunikationsmaterialien für Ihre
Öffentlichkeitsarbeit

Regelmäßigen Projektupdates

Wir helfen mit
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140,40 €

468,00 €

936,00 €

2.340,00 €

4.680,00 €

Beispielrechnung
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0,78 € Ø Spende
pro MA/Monat

Jahressumme
(nur MA)

+ Matching
(1:1)

+ 1€ Zusatz
/Monat/MA

Gesamt (Matching
+ Zusatz)

15 Mitarbeitende

100 Mitarbeitende

50 Mitarbeitende

250 Mitarbeitende

500 Mitarbeitende

280,80 €

936,00 €

1.872,00 €

4.680,00 €

9.360,00 €

180,00 €

600,00 €

1.200,00 €

3.000,00 €

6.000,00 €

460,80 €

1.536,00 €

3.072,00 €

7.680,00 €

15.360,00 €



Einwilligung zur
Teilnahme

Downloads

Alles in nur einem Download

Widerruf zur 
Teilnahme

Intranet Text 
Beispiel 

E-Mail Beispiel an
Mitarbeitende

Merkblatt für Ihre
Buchhaltung

Formular zur
Projektabstimmung

https://under-leas-trust.org/?sdm_process_download=1&download_id=17229


Lea Sophie Kabitzsch
Vorstand & Cooperation

Marina Schneider
Strukturen & Organisation

Annika Walleser
HR & Kommunikation

AkquiseAkquise & Betreuung Akquise & Betreuung
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Kontakt & Anlaufstellen



Ihre Partnerschaft bewirkt ab dem ersten Tag Veränderung. Für Kinder in
Nairobi. Für Ihr Team. Für Ihre Marke.

Lassen Sie uns gemeinsam starten – jetzt.



Wir freuen uns
auf die künftige
Zusammenarbeit

Kontakt
Lea Sophie Kabitzsch

lea@under-leas-trust.de
www.under-leas-trust.org

https://under-leas-trust.org/de/contact/
https://under-leas-trust.org/de/contact/
http://www.under-leas-trust.org/

